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LA VILLE DE PARIS PEUT PAYER LES 189 EUROS MENSUELS AUX 

OUBLIES DU SEGUR  

 

Le CHU de Limoges dégage 3,5 millions d’euros par an d’ici à 2023 pour recruter et 

fidéliser des agents. Annoncé le 11 octobre 2022, cela représente 0,75% du budget de 

l’Hôpital (590 Millions d’euros).  

Et ce que peut faire le CHU de Limoges peut être fait par la Ville de Paris qui a un 

budget de 8 MILLIARDS !   

De plus, le budget primitif 2022 de la Ville de Paris prévoie un excédent (épargne 

brute) de 400 Millions par an des recettes de fonctionnement sur les dépenses de 

fonctionnement.  

Pour la Ville de Paris, donner les 189 euros mensuels du Ségur aux 8000 

professionnels de la Petite Enfance couterait 18 millions par an, à peine 0,2% du 

budget, et 3 ou 4 fois moins que l’effort consenti par le CHU de Limoges, toutes 

proportions gardées.  

LES 189 EUROS MENSUELS DU SEGUR EST UNE MESURE JUSTE DE REVALORISATION 

ET D’ATTRACTIVITE ! 

LES GREVISTES DU CENTRE D’ACTION SOCIAL DE LA VILLE DE PARIS ONT RAISON !  

LE SEGUR, C’EST POUR TOUS LES AGENTS QUI TRAVAILLENT DANS LE SECTEUR 

MEDICO-SOCIAL, SOUS-PAYES, ET SOUS TENSION ! 

LA VILLE DE PARIS DOIT PAYER ! 

 

La CGT Petite Enfance 75 rejoindra la manifestation du 27 octobre 2022, 

interprofessionnelle, à 14h à Montparnasse 

 

AUGMENTER LES SALAIRES ET LES PENSIONS, C’EST VITAL ! 
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