
GRÂCE À LA TÉNACITÉ DE LA MAJORITÉ DES 

AGENTS DU CTM ; 

GRÂCE AUX 69 JOURS DE GRÈVE ;  

GRÂCE À LA MOBILISATION DES 90 AGENT·E·S DE 

FLEURY-MÉROGIS ET DE LA TRENTAINE 

D’AGENT·E·S D’AUTRES COLLECTIVITÉS VENUS 

NOUS SOUTENIR LE 28 SEPTEMBRE DERNIER ; 

GRÂCE À VOTRE CGT DES TERRITORIAUX DE 

FLEURY-MÉROGIS QUI N’A RIEN LÂCHÉ, MALGRÉ 

LES INTIMIDATIONS, LES FAUSSES ACCUSATIONS 

ET LES RÉPERCUTIONS SUBIES ; 

GRÂCE AUX MOBILISATIONS DES 21, 28 

SEPTEMBRE, 5 OCTOBRE ET 30 NOVEMBRE 2023. 

ENSEMBLE, APRÈS INTERPELLATION NÉGOTIATION, 
(courriers CGT dès le 3 juillet, puis le 3 novembre restés sans réponses, préavis de grève et 

pétitions des agents),  

NOUS AVONS OBTENU :  

LA PRIME « POUVOIR D’ACHAT » DANS UN PREMIER TEMPS À 

HAUTEUR DES 33% DE LA SOMME COMPLÈTE, PUIS NOUS 

AVONS NÉGOCIÉ 50% ; C’EST-CE QUE NOUS AVONS GAGNÉ  ! 

Rejoins NOUS ! 

mailto:cgtfleurymerogis@gmail.com


241 agents auront la prime a 50% du montant possible     

            

Rémunération brute perçue au 
titre de la période courant 

Montant maximum 
(100 %) 

Montant pro-
posé après 10 

mois de re-
vendications 

( 33,33 %) 

Montant 
obtenu par 

la CGT 
Fleury ( 50 

%) Nombre 
d'agents 

Cout pour la 
collectivité 

du 1er juillet 2022 au 30 juin 2023 
de la prime de pouvoir d'achat prévu par le 

decret 
  

Inférieure ou égale à 23 700 € 800 € 266,64 € 400 € 61 24 400 € 

Supérieure à 23 700 € et inférieure 
ou égale à 27 300 € 

700 € 233,31 € 350 € 63 
22 050 € 

Supérieure à 27 300 € et inférieure 
ou égale à 29 160 € 

600 € 199,98 € 300 € 20 
6 000 € 

Supérieure à 29 160 € et inférieure 
ou égale à 30 840 € 

500 € 166,65 € 250 € 14 
3 500 € 

Supérieure à 30 840 € et inférieure 
ou égale à 32 280 € 

400 € 133,32 € 200 € 17 
3 400 € 

Supérieure à 32 280 € et inférieure 
ou égale à 33 600 € 

350 € 116,65 € 175 € 8 
1 400 € 

Supérieure à 33 600 € et inférieure 
ou égale à 39 000 € 

300 € 116,65 € 150 € 24 
3 600 € 

Agents selon le nombre de mois 
dans la période (prorata) 

Montant variable 34 
? 

AGENTS QUI AURONT 50% DE LA PRIME 241 
env. 70000€ 
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