EGSPT

Etats généraux des services publics territoriaux en
Bretagne : la CSD 35 mobilisée face aux attaques
contre le service public

Le 23 mai 2025, I’llle-et-Vilaine (Bretagne) a accueilli une étape majeure des
Etats généraux des services publics territoriaux (EGSPT), initiative portée par
la Fédération CGT des services publics. Dans un contexte de tensions accrues
autour des politiques publiques et de I’avenir des collectivités locales, cet évé-
nement, organisé par la CSD 35, a rassemblé agent-es, syndicalistes et élu-es
pour débattre et défendre I’avenir du service public territorial, alors que les
menaces de coupes budgétaires et de réformes structurelles continuent de
peser lourdement sur les missions et les conditions de travail des agent-es.

Une mobilisation syndicale forte et
déterminée

Avec la démarche des Etats géné-
raux des services publics territoriaux
(EGSPT), la Fédération CGT des ser-
vices publics a réaffirmé sa volonté de
placer les agentes au coeur de la re-
flexion sur l'avenir des services publics
territoriaux. Lobjectif est clair : donner
la parole aux personnels, recenser les
difficultés rencontrées sur le terrain et
formuler des propositions concrétes
pour renforcer la qualité et I'accessibili-
té des services rendus a la population.
La secrétaire générale de la fédération,
Natacha Pommet, a souligné I'impor-
tance de cette démarche participative :
« Organisés, déterminés, nos syndicats
a loffensive : il s'agit de construire, avec
les agent-es, un projet de service pu-
blic territorial a la hauteur des besoins
de la population et des exigences so-
ciales de notre temps. »

La tenue de ces Etats généraux in-
tervient dans un contexte de fortes
inquiétudes. Les annonces gouverne-
mentales de réduction des dotations
aux collectivités, la poursuite de po-
litiques d'austérité et les menaces sur
l'emploi public alimentent la colere des
agentes et de leurs représentant-es
syndicaux. La CGT dénonce une dé-
gradation continue des conditions de
travail, la précarisation de lemploi ter-
ritorial et la perte de sens des missions
de service public.

Une dynamique collective et parti-
cipative

Le 23 mai, dans le cadre des EGSPT
en llle-et-Vilaine, la journée a été mar-
quée par une série dateliers partici-
patifs, de débats nourris et de témoi-
gnages poignants d'agent-es venus de
toute la région. Ces ateliers, véritables
laboratoires d'idées, ont permis aux
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participant-es de partager leurs expé-
riences de terrain, d'identifier les diffi-
cultés rencontrées au quotidien et de
formuler ensemble des propositions
concretes pour refonder le service pu-
blic territorial.

Laccent a été mis sur la nécessité de
reconstruire un service public de proxi-
mité, capable de répondre efficace-
ment aux défis sociaux et écologiques
du XXle siecle. Les échanges ont mis en

lumiére l'importance d'un service pu-
blic accessible a toutes et tous, garant
de I'égalité des territoires et moteur
de justice sociale. Les participantes
ont insisté sur le besoin d'adapter les
missions publiques aux évolutions de
la société, notamment en matiere de
transition écologique, d'inclusion so-
ciale et de lutte contre les inégalités.

Au cceur des discussions, la reconnais-
sance et la protection des personnels
ont occupé une place centrale. Les
agent-es territoriaux, souvent en pre-
miere ligne face aux attentes de la po-
pulation, ont rappelé limportance de
garantir leurs droits, d'améliorer leurs
conditions de travail et de valoriser
leur engagement au service de l'intérét
général. Les ateliers ont ainsi permis
de faire émerger des revendications
fortes, telles que la création d'emplois
statutaires, la titularisation des contrac-
tuel-les, l'augmentation de la valeur du
point d'indice ou encore la défense du
droit a la retraite a 60 ans a taux plein.
Ces moments d'échange ont égale-
ment été loccasion de réaffirmer la
volonté collective de sopposer aux
politiques d'austérité, aux coupes bud-
gétaires et aux tentatives de privatisa-
tion ou dexternalisation des missions
publiques. Les agentes et leurs repré-
sentant-es syndicaux ont exprimé leur
détermination a défendre un service
public fort, solidaire et innovant, ca-
pable de répondre aux attentes des
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