
En septembre 2017, notre camarade  
faisait une tentative de suicide dans son 
bureau, suite aux pressions de son  
employeur. Une enquête judiciaire est en 
cours.  

A Auvers, comme ailleurs, on s’en prend à 
nos droits d’intervention et de participation 
sur les questions qui nous concernent.  

 

Nous vivons une période où l’action syndi-
cale est qualifiée d’action terroriste par le 
gouvernement, rappelant ainsi des pages 
sombres de notre histoire. 

L’entrave aux droits syndicaux, la crimina-
lisation de l’action syndicale, les  
nécessités de service, les pressions…
sont autant de contraintes que nous  
vivons tous les jours pour militer et porter 
haut les valeurs de la CGT. 

 

 

AUVERS, un an après…  

Malgré tous ces mauvais coups, la CGT ne  
renonce pas à se battre contre les injustices  
sociales, contre les réorganisations de services 
injustifiées et injustifiables sous prétexte de  
contraintes budgétaires, alors que les moyens  
existent mais sont réservés aux puissants.  

La CGT se bat contre la destruction de nos  
services publics.  

La CGT agit pour que vivent les inscriptions 
aux frontons de nos mairies : liberté, égalité et 

fraternité. 

 

La CGT revendique un service public de qualité 
pour tous les usagers. 

Elle agit au quotidien, et avec ses représentants 
syndicaux, pour les garanties individuelles et  
collectives : le droit à l’emploi statutaire, à la for-
mation, la protection sociale, les moyens de vivre 
dignement de son travail, de bonnes conditions 
de travail, à la liberté d’opinion et d’expression… 

 

Pour faire respecter vos droits d’intervention et de participation, votez 

et faites voter CGT !  

 

TOUS ENSEMBLE A AUVERS ! 

LE 5 NOVEMBRE, à partir de 10H devant la mairie 

POUR DENONCER LES DISCRIMINATIONS SYNDICALES, ET POUR LES 

ELECTIONS DES  

REPRESENTANTS CGT LE 6 DECEMBRE 


