
CAHIER REVENDICATIF CGT CD26 

COLLEGES  
  Direction Education, Jeunesse, Sport    

La CGT CD26 a initié une démarche en direction des Agents Départementaux des Collèges : chaque agent a pu 

participer à une Heure d’Information Syndicale organisée dans l’ensemble des établissements de la Drôme.  

 
Ce cahier présente les revendications portées par la CGT CD26 pour les Agents des Collèges, résultats des ren-

contres et du travail régulier du syndicat avec les agents.   

 Doter chaque établissement du nombre d’agents adapté aux surfaces et au nombre d’élèves, en tenant 

compte des évolutions et des situations particulières (restrictions physique, configuration des lieux, 

temps partiels thérapeutiques…)   

 Doubler les effectifs des équipes mobiles   

 Harmoniser les règles d'élaboration, de diffusion et de modification des plannings entre établissements 

en accord avec les agents et les organisations syndicales 

 Avoir accès au référentiel de calcul du nombre d’agents dans chaque collège, et travailler à sa mise à 

jour avec les agents et leurs représentants 

 Exiger l’application des droits statutaires par les gestionnaires (entretiens professionnels, visites médi-

cales, formations, promotions…)   

 Positionner les chefs et seconds de cuisine sur des postes de catégorie B quelle que soit la taille du col-

lège   

 Titulariser les contractuels employés sur des postes permanents, et limiter le recours aux contrats pour 

les remplacements d’absences   

 Limiter les embauches de CUI aux renforts et assurer un réel accompagnement de ces personnels en 

vue d’une insertion durable   

 Réduire le temps de travail au titre des sujétions et de la pénibilité  

 Equiper les agents de matériel ergonomique   

 Respecter les restrictions médicales en renforçant les équipes concernées   

 Appliquer la gratuité des repas pris dans le cadre du service 

 Attribuer 50 titres restaurant à chaque agent en relation avec le nombre de jours travaillés sans cantine  

ORGANISATION DU TRAVAIL 

SANTE AU TRAVAIL 

CARRIERE 

PRESTATIONS SOCIALES 

 

EXTERNALISATION 

 Abandonner l’externalisation des missions des agents au privé sous couvert d’expérimenter le « collège 

apprenant » 

 Recruter du personnel départemental au Collège de Mercurol  
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