Agents territoriaux
de la Ville d’Albi
et de I'Agglomeération

en colere'!

Pourquoi ?

des primes mensuelles tres faibles en comparaison des
autres collectivités du Tarn (actuellement de 56 a 90
euros bruts par mois pour les agents de cat. C)

des promesses non tenues : renégociation tous les deux
ans, augmentation pour tous en juillet 2024...

une multiplication des postes de cadres et de chargés de
mission depuis quelques années

une hausse des rémunérations des cadres qui eux, se
sont accordé +22% en 4 ans

les 10 plus hautes rémunérations de I'Agglo pésent pour
868000 euros dans la masse salariale et sont de 30% plus
élevées qu’'a Gaillac-Graulhet

Et en plus...

Un audit sur la souffrance au travail réalisé en 2023 (des
dizaines de milliers d’euros) et qui semble enterré

un dialogue social en panne

des réorganisations de services irréfléchies et inabouties
qui désorganisent les services

des projets “vitrines” qui cachent la misere des budgets
de certains services...

un sous-effectif chronique (-35 agents au scolaire a la
rentrée 2024)

des difficultés a recruter et un turn-over inquiétant : des
agents sont recrutés et repartent 6 mois apres



Ces agents sont ceux qui font vivre vos
services publics albigeois

Les ATSEM qui s'occupent de vos jeunes enfants

salaire en début de carriere : 1370 euros nets par mois + prime
mensuelle accordée sur 'Albigeois : 55 euros nets pour des
journées de 9h30

Les conducteurs de bus de Libéa:

salaire en début de carriere : 1250 euros nets par mois + prime
mensuelle accordée sur 'Albigeois : 70 euros nets pour des
journées commencant a 5h45 ou finissant a 20h30

Un agent d’Etat civil :

salaire en début de carriere : 1400 euros nets par mois + prime
mensuelle accordée sur 'Albigeois : 55 euros nets

Un agent de bibliotheque:

salaire en début de carriere : 1400 euros nets par mois + prime
accordée sur 'Albigeois : 55 euros nets pour des semaines de
travail pouvant aller jusqu'a 44 heures

Un ASVP (Agent de surveillance de la voie publique) :
salaire en début de carriere : 1380 euros nets par mois + prime
accordee par la Ville d’Albi : 55 euros nets de prime mensuelle
pour des semaines de travail pouvant aller jusqu’a 50 heures,
dehors par tous les temps

etc.

Albigeoises, Albigeois,
notre combat, c'est votre combat !
Nous voulons la méme chose :

e des écoles ou les enfants se sentent bien,

e des structures culturelles et sportives
accueillantes,

e des services de transport, de voirie, de I'eau
potable, etc. performants et modernes,

e de I'argent public dépensé intelligemment,

e un monde du travail qui ne soit pas une jungle et
ou chacun peut vivre dignement de son travail.



