RS

F.85.U.

4
[

Apres le jeudi 1°" juin 2017 !

APPEL A LA GREVE

Le JEUDI 28 SEPTEMBRE 2017

a 8HOO devant le sieqge social de Limoges Habitat
L’heure de la rentrée a sonnée...

La Direction ne respecte pas la parole donnée par le
Président le 1°" JUIN 2017:

RESPECT DE LA PERSONNE

- Le climat social reste délétéere, la Direction n’a entrepris
aucune action significative pour améliorer la situation. Le
président s’y était pourtant engage !

- Les méthodes de management de la Direction accroissent les
Risques psycho sociaux.

- Revendication : Réactiver le groupe de travail <« risques
psycho sociaux (QVT) et son plan d’action >» non réunis par la
Direction depuis 18 mois et s’engager sur la mise en place de
réelles actions correctives.

RESPECT DES ENGAGEMENTS
- En Juin, lors du dernier mouvement de greve, le Président
s’est engagé a nous verser une prime de 450 € avec
possibilité de la reconduire suivant la situation financiere de
I’office.

- Le Directeur Général nous a réaffirmé qu’ « il n’était pas lié
par les promesses du Président » et ne nous propose que
350 € brut...



- Nous exigeons le respect de la parole donnée, c’est-a-dire une
prime de 450 €.

- Une augmentation des salaires de 80 € mensuels pour tous. E

- La direction nous propose 0,6% d’augmentation... avec un
plancher a 15 Euros brut soit a peine 12 € net pour les OPH et
rien pour les fonctionnaires !l Pour information l'inflation
estimée pour 2017 estde 1,1% !

Comme la derniere fois vous avez tout a
gagner et rien a perdre !

INDIGNEZ-VOUS | SORTEZ ! FAITES
VOUS RESPECTER !l ENCORE !1!

“Fais-le. OU'T
le fais pas.

Maisil n'y.a
pas'd’essai;




