
Ce mardi 29 novembre, les représentants du personnel CGT du CIAS se
sont emparés de l’appel national de la Fédération concernant le secteur 
social et médico-social. Au menu, 2 gros sujets : la mise en place d’un 
service minimum (seul service dans nos 3 collectivités) et la mise en place 
du Ségur. 
A l’appel du syndicat CGT, ce sont plus de 50 agents du CIAS et une 
vingtaine de l’interpro qui se sont mobilisés.
Au CIAS, qui compte près de 180 agents, 30 ont déjà le Ségur (les aides 
soignantes et les infirmières). Nous avons donc demandés la mise en place 
du Ségur pour les aides à domicile et le personnel administratif. 
Dans le même temps, le CIAS veut mettre en place un service minimum.
Après plus de 8h de négociations et grâce à l’implication collective de tout 
ce secteur, il a été obtenu :
- Abandon du service minimum.
- Versement de la prime Ségur aux agents sociaux. 
- Le Versement de la prime Ségur aux personnels 
administratifs est prise en compte, mais elle doit 
être validée par le conseil d’administration. 

La prochaine étape est le Conseil d’Administration 
du 15 décembre prochain. Nous appelons dès à 
présent au rassemblement. Nul doute que nous 
serons nombreux ! C’est collectivement et en 
nombre que nous obtiendrons le versement de
cette prime  pour les agents administratifs. 
Cette lutte restera dans les 
annales de notre collectivité avec une élue 
incapable de prendre des décisions et qui ignore 
totalement la souffrance des agents qui ont parlé avec  émotion de leur 
quotidien fait de souffrance et de mépris.

le 29 novembre, ensemble, 
exigeons de meilleures 
conditions de rémunérations !




