SYNDICAT CGT DES TERRITORIAUX
DE LA VILLE DE NANTERRE

LETTRE OUVERTE AUX ELU.E.S DE LA MAJORITE
MUNICIPALE ET A LA POPULATION

Non a I’'extension d’horaires sans postes
supplémentaires !

Dans le cadre d’une réunion d'information syndicale qui s’est tenue le 9 juin 2023,
nous agents des médiathéques de Nanterre, avons mis au clair
collectivement notre constat: le réseau des médiatheques ne peut mettre en place
une extension des horaires a partir de septembre 2023 dans les conditions qu’on
nous impose aujourd’hui.

Le personnel, chiffrage prévisionnel sur une semaine de travail a I'appui,
est insuffisant pour rendre possible cette extension des horaires sans
porter préjudice a ses conditions de travail et aux services rendus aux
usagers Nanterriens.

Quand le Ministeére de la Culture comptabilise qu’en moyenne, il y a 56 postes de
bibliothécaires pour une ville de 100.00 habitants, nous serons moins d’une
guarantaine en septembre pour ouvrir les médiathéques au public et la Ville veut
étendre les horaires ! Pour rappel, les 4 postes de bibliothécaires de la
médiatheque musicale ont été supprimés apres sa fermeture au lieu d'étre utilisés
pour développer de nouveaux services ou étendre les horaires. Les départs de
bibliothécaires se multiplient et nous ne parvenons que trés difficilement a recruter
des cadres...

Pourtant, plusieurs fois ces derniéres années et sans relache, ces
derniéres semaines, le personnel du Réseau des Médiatheques a alerté
sur ses conditions de travail dégradées sans avoir été entendu. Pénibilité
et fatigue accrue, perte de temps due aux déplacements d’'un équipement
a l'autre, mais aucune concertation a ce sujet avec le service prévention
et les élus du personnel n’a été faite.

Nous, agents des médiathéques, souhaitons assurer un meilleur service au public.
Or I'extension des horaires d’ouverture aura pour conséquence immédiate, pour
nous, d’avoir moins de temps de travail en interne, ce qui entrainera une
dégradation supplémentaire du suivi et développement des collections une
diminution de nos animations destinées aux publics (accueils de collectivités, Tout
Petit Je Lis, ateliers numériques, de conversation, club ados, tournois jeux vidéo,
etc.). Bref, nous ne voulons pas voir se dégrader notre service public, au prétexte
de I'améliorer...
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UN CONTEXTE QUI NOUS POUSSE A REVENDIQUER :

=> Le retrait du projet d’extension d’horaires dans les conditions
actuelles, prévu sans effectif supplémentaire de professionnels et
pas seulement avec des vacataires (stop a I'emploi précaire)

=>Maintien de tous les postes prévus a I'organigramme

=>Une récupération ou compensation financiere digne de ce nom
pour les dimanches travaillés a la médiathéque Flora Tristan

=>Que la municipalité tienne ses engagements (récupération du
Lundi de Paques actée au titre de compensation des horaires
décalés)

Pour toutes ces raisons nous avons lancé un préavis de
gréeve sur le samedi 17 juin et les dimanches de juin et
juillet (qui pourra étre suivi d'un préavis plus étendu...)

En espérant une issue favorable pour un service public de qualité.
Nanterre, le 14/06/2023,
Les bibliothécaires et la section CGT des médiatheques de la mairie de

Nanterre.

PS : I'annexe jointe présente des éléments de droit que notre Direction s’est
abstenue de prendre en compte.
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