Conseil Départemental du Pas-de-Calais

CETTE ANNEE J'Al ETE :
coche la bonne case

SAGE

PéRE NOEL, POUR REALISER MES REVES
JE N'Al PAS TROP CONFIANCE EN TOI...
J'Al PRéFEéRE PRENDRE MA CARTE A LA CGT,
C'EST PLUS SUR!

Décembre 2024
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SVPER SAGE

") mEGA SAGE

LA CGT REVENDIQUE LOCALEMENT POUR vOvsS:

o L'ALIGNEMENT DE LA PRIME

DéPARTEMENTALE DES CATE@GORIES C
ET 8 SUR LA PRIME DES CATEGORIES A,

« LARECONNAISSANCE FINANCIERE DE

L’‘EXPERTISE ET DE LA TECHNICITé

POUR TOUS LES METIERS,

« LA REVALORISATION DE LA VALEVUR DES

CHEéQUES DEJEUNERS ET
L'AUGMENTATION DE LA

PARTICIPATION DU DéPARTEMENT SUR

LE REPAS a L'ESTAMINET,

« LA RéVISION DES CRITERES DE

PénNIBILITE,

o LE RENFORCEMENT DES
EFFECTIFS DE LA méDECINE
PREVENTIVE,

o L'AMENAGEMENT INDISPENSABLE

DES FINS DE CARRIERE,

o L'ARRET DES REORGANISATIONS

QUI GéNERENT DE LA
SOVFFRANCE AV TRAVAIL,

o L'ARRET DES TRANSFERTS DE

POSTES INTERSERVICES,

o« LACOMPENSATION DES TEMPS

PARTIELS,

o LE REMPLACEMENT
SYSTéMATIQUE :

O DES DEéPARTS EN RETRAITE,

O DES AGENTS EN CONGé MALADIE

ET EN CONGé MATERNITE,
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LA CREATION D°'UN DISPOSITIF DE

TRANSMISSION DES SAVOIRS

AVANT LES DéPARTS EN RETRAITE, -
LA TITULARISATION DES AGENTS

CONTRACTVELS,
UNE VEéRITABLE éGALITé
FEMME/HOMME,

UN AVDIT SUR LES EFFECTIFS

DéPARTEMENTAVX,

L'ACCESSIBILITé AUX RESSOURCES
INFORMATIQVES POUR TOVS LES

AGENTS D'ENTRETIEN,

LA CREATION DE CRECHES POVUR
LES ENFANTS DES PERSONNELS DV

CONSEIL DéPARTEMENTAL,

LE RENFORCEMENT DES éQVIPES
MOBILES DANS TOUTES LES

FILIéRES,

LE RI « EXPERT » : POUR LES MéTIERS
ADMINISTRATIFS, CULTURELS ET &%%
TECHNIQUES, ?
L'INDEMNISATION DES TUTEURS QUI
ACCUEILLENT DES STAGIAIRES,
L'ABANDON DE LA JOURNEE DE CARENCE,
POUR L'UTILISATION DES VEHICULES
PERSONNELS, LA REVALORISATION DU
REMBOURSEMENT DES FRAIS DE
DéPLACEMENT,

LA MISE EN PLACE D'UN COMITé DE

SURVEILLANCE SUR LES RISQUES DE

MALTRAITANCE INSTITUTIONNELLE,

« LA MISE EN PLACE D'UN "PLAN

CANICULE",

PLUS DE VéHICULES

DéPARTEMENTAUX AFIN QUE

LES AGENTS PUISSENT

EXERCER LEURS MISSIONS

DANS DE BONNES CONDITIONS,

e LE SéGUR POVUR LES
ADMINISTRATIFS DU POLSOL

« LA SUPPRESSION DES
CRITERES INTERNES DE LA
CAP,

« UNE POLITIQUE DE mOBILITé
CLAIRE AVEC DES RéGLES
CONNVES DE TOVS,

« LA RECONNAISSANCE DE
L'ENCADREMENT a MINIMA EN
CATEGORIE B,

« UNE FICHE DE POSTE & JOUR

D\ POUR TOUS LES AGENTS,
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Contact : 03/21/21/69/67 cgt@pasdecalals fr



ALORS VIENS BOSSE EPI : VIVE L' ARNAQUE DV PAQUETAGE !

commeE TITI !
L'ADMINISTRATION DeSIRE FAIRE UNE DIFFERENCE ENTRE UN
EPI (SéCURITE) ET UN VETEMENT DE TRAVAIL DIT DE CONFORT!
- . | POVUR FAIRE SIMPLE, ELLE DéSIRE NE PLUS vOUS FOURNIR DE
Je n’ai plus de t-shirt, de pull,
de polaire ou de casquette... PULL, DE T-SHIRT, DE POLAIRE, DE CASQUVETTE, DE BONNET...
alors je viens 4 DANS QUEL BUT ? DES éCONOMIES | POUR NOUS C'EST NON !

. comme j'ai envie!
0v'€sr-cE Qi TE
FERAIT PLAISIR?

FRAIS DE DéPLACEMENTS
L'ADMINISTRATION VA METTRE EN PLACE DES NOUVELLES
REGLES CONCERNANT LES FRAIS DE DéPLACEMENTS.

ELLE vA DURCIR LES CONDITIONS DE REMBOURSEMENTS.
DANS QUEL BUT ? DES éCONOMIES | POUR NOUS C’EST NON !
LA CGT DEMANDE a L'ADMINISTRATION L'ENGAGEMENT DE
REMBOURSEMENT DES FRAIS DANS DES DéLAIS RAISONNABLES ...

AVUSTERITE SUR LES EmMPLOIS
L'ADMINISTRATION ANNONCE VOULOIR FAIRE DES éCONOMIES a LA
HAVTEUR DE 1 & 2%, SUR LE VOLET DES RESSOURCES HUMAINES ...
C’EST A DIRE : MOINS DE FORMATIONS, MOINS DE REMPLACEMENTS,

MOINS DE POSTES DANS LES SERVICES, mOINS DE REMBOURSEMENT DE
FRAIS DE DéPLACEMENTS ...
POUR LA CGT C'EST NON, CE N'EST PAS AUX AGENTS DE PAYER LES
CARENCES ET LES LACUNES DES DIRIGEANTS. Pas-de-Calais

ATTAQUE DV GOUVERNEMENT o

ATTAQUE DE NOTRE STATUT, DE NOS SALAIRES,
MISE EN PLACE DE 3 JOURS DE CARENCES, SUPPRESSION DE LA GIPA... S di'aif-:"
IL FAUT ARRETER LA CASSE DES SERVICES PUBLICS ; I!i :I
ORCHESTREE PAR MACRON. oLt Iﬁ%

BA'SSE DES DOT‘T'O"S "AT'O"ALES 03.21.21.69.67
"O" A LA I'IORT DE "OTRE DéPARTEﬂE"T La CGT du Conseil Départemental

IL FAUT RéCLAMER & L'ETAT LES 67 MILLIONS D'EUROS ;“1‘ :::;’:nff'e‘:': S
MANQUANTS POUR BOUCLER LE BUDGET 2025.
LES CONSEQUENCES SERONT TERRIBLES DANS LES SERVICES : i it
NON REMPLACEMENTS DES COLLEGUES, DéGRADATION DES CONDITIONS DE o s
TRAVAIL ET AMPLIFICATION DE TOUTES LES AUTRES PROBLEMATIQUES QUE 06.12.73.17.53
NOUS RENCONTRONS TOUS LES JOURS SUR LE TERRAIN.
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PSRN SUR L'INTRANET TOUTES LES
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Consaell départamaental du Pas-de-Calais
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Clone W
SECRETAIRE GENERALE ADJOIN

06.17.67.31.39

gossart.anne@pasdecalais.fr

TRESORIERE
06.37.76.37.14

Baique.marianne{@pasdecalais.fr




