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Coordination Syndicale Départementale CGT  
des Services Publics du Puy-de-Dôme 

 

Madame la Préfète 
         Préfecture du Puy de Dôme  

         18  Boulevard Desaix 
         63033 Clermont-Ferrand Cedex 
 

Clermont-Ferrand le 18 avril 2019 

 
 
Objet : Préavis de grève de 0 à 24 heures du 1er au 31 mai  2019 
 
 
Madame la Préfète,  
 
Notre organisation  CGT Fonction Publique Territoriale affirme de nouveau son attachement aux 
valeurs du service public et à une fonction publique au service de l’intérêt général. 

Le pouvoir exécutif poursuit une politique néfaste pour la population, pour les missions publiques et 
pour les agent.e.s, alors même que de multiples propositions ont été faites. 

Poursuivant le passage en force, toujours sans écouter les organisations syndicales, le Président de 
la République et le gouvernement comptent faire adopter au Parlement, d’ici au début de l’été, 
une loi dite de transformation de la fonction publique dont nombre de dispositions ont une 
portée très grave,  tant pour les agent-e-s et les citoyen-ne-s que pour l’avenir de la Fonction 
publique.  

- Mise en place d’une instance unique en lieu et place des comités techniques et CHSCT, 
instance qui va diluer et amoindrir les actions dans des domaines essentiels de la sécurité, de 
la santé et de la vie au travail,  

- Suppression des compétences des CAP en matière de promotion et de mobilité, mesure qui 
va favoriser une gestion opaque et priver les personnels de recours contre l’arbitraire.  

- Aggravation de la précarité avec le recours accru au recrutement de contractuel-le-s,       
particulièrement par les contrats de mission à durée déterminée pouvant être rompus à tout 
moment.  
Par ailleurs, aucune amélioration substantielle des garanties collectives ni sécurisation des 
parcours professionnels n’est envisagée pour les contractuel-le-s,  pas plus qu’un 
encadrement plus strict des conditions de recrutement et de formation.  

- Egalité d’accès aux emplois publics et garanties de neutralité de l’agent public menacées. 
 

Après des communiqués unitaires, après des délais de consultations des instances supérieures de la 
Fonction publique peu respectueuses d’un dialogue social de qualité, après que toutes les 
organisations représentatives de la Fonction publique aient donné un avis défavorable au projet de 
loi dit de transformation de la fonction publique, les organisations syndicales CFDT, CFTC, CFE-
CGC, CGT, FAFP, FO, FSU, Solidaires, et UNSA réaffirment leur volonté de mettre en oeuvre un 
processus de mobilisation inscrit dans la durée. 
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 Pour dire non au projet de loi de transformation de la fonction publique,  

 Pour demander au gouvernement que des négociations s’ouvrent enfin sur : 

 Le dégel immédiat du point d’indice de la Fonction publique et l’augmentation des salaires du 
public et du privé sur la base du SMIC à 1 800 €, des pensions et des minimas sociaux ; 

  Le rétablissement de l’Impôt Sur la Fortune ; 
  L’arrêt des suppressions de postes et fermetures des services publics, la réouverture de services          

publics et sociaux de proximité pour répondre aux besoins des populations dans une organisation 
équilibrée et écologiquement responsable des territoires, le réengagement financier de l’État dans le 
financement des services publics ; 
  Le recrutement massif d’emplois statutaires et l’ouverture des postes nécessaires ; 
  L’arrêt de toute augmentation du temps de travail et sa réduction à 32h par semaine ; 
  La sauvegarde et le développement de notre système de protection sociale et de retraite, et le 

retrait du projet de système par points voulu par le gouvernement ; 
 

 Toutes et tous les agent-e-s de la Fonction publique sont appelés à se mettre en grève 
le jeudi 9 mai prochain, étape forte du processus de mobilisation, mais aussi à exprimer leurs 
revendications sous forme d’actions pendant tout le mois de mai.  

PAR CONSEQUENT,  

la Coordination Syndicale Départementale 63 (C.S.D) des Services publics dépose un préavis 
de grève de 0 h à 24 pour les journées des 1, 2, 3, 4,  5, 6, 7, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 
19, 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26, 27 28, 29, 30 et 31 mai 2019 pour l’ensemble des agent.e.s de la 
Fonction publique territoriale et pour les salarié.e.s relevant de la partie privée de notre champ 
fédéral (entreprises de l’eau et de l’assainissement, thanatologie, secteur privé du logement social). 

Notre organisation reste disponible pour toute négociation sur les revendications du personnel. 

Nous vous adressons, Madame la Préfète, nos sincères salutations. 

 Pour la C.S.D  C.G.T 
 Le secrétaire général 
 
 
 
        
 Aodren LE GUERN 

 
Préavis de grève adressé ce jour à Mr le Président du CDG FPT 


