
Mise au chômage des contractuels et non remplacement de
départ à la retraite ;
Réorganisation à bas bruit des SDSEI ;
Situation de la PMI alarmante ;
Désorganisation des services routiers par la demande de
fermeture d’antennes techniques départementales ;
Situation problématique des services de la direction Patrimoine
de la PID qui depuis un an sont en grande souffrance ;
Traitement intolérable des situations de handicap, avec de trop
nombreuses mises à la retraite d’office pour invalidité, sans
réelle recherche de solutions alternatives ;
Mobilités d’agents fortement incités à changer de poste ;
Règlements et accords signés mais non respectés ;
Absence d’information sur la quantité et le positionnement des
postes supprimés (y compris à l’Ase !) ;
Problème de l’absentéisme non traité et non analyse de ses
causes ;
Immobilisme pour la mise en place d’un règlement intérieur des
assistants familiaux, mettant ces agents en grande difficulté ;
Immobilisme sur la prise en compte des risques psychosociaux
et la qualité de vie au travail ;
Immobilisme pour la mise en place d’un règlement des volants ;
Immobilisme sur la situation des agents des collèges.

Président LASSERRE, 
les économies sur le dos des agents, 

STOP, ÇA SUFFIT !  
Toutes

 et tous 

en greve :

JEUDI 20

FEVRIER A

BAYONNE

ET A PAU !

Pau, Bayonne, le 13 février 2025Pau, Bayonne, le 13 février 2025Pau, Bayonne, le 13 février 2025

Le Président LASSERRE veut aujourd’hui trancher le
remboursements des frais occasionnés dans le cadre de l’activité
professionnelle de ses agents : transport, repas, hébergements?
alors même que ces derniers mois les signaux négatifs et
inquiétants se sont multipliés :

AGISSONS TOUTES ET TOUS PAR UNE
MOBILISATION  MASSIVE POUR  DIRE 

STOP ÇA SUFFIT ! 
1ère journée d’action :

le JEUDI 20 FEVRIER A 10 H 30 
SUR LES PARVIS 

DE LA NIVE A BAYONNE ET DE L’HDD A PAU !


