
La situation de la pro-

tection de l’enfance 

relève de l’URGENCE. 

Nous demandons  : 

• que la DEF ait une lisi-

bilité à jour et en con-

tinu sur le taux d’oc-

cupation des places

d’accueil.

• Rétablisse son posi-

tionnement en tant

que pilote de la pro-

tection de l’enfance

• Prenne appui sur les

propositions con-

crètes émises par ses

cadres

• Donne les garanties

que l’audit promis

traite bien de façon

claire et distincte le

périmètre DEF

• Rétablisse le FDEF

dans ses objectifs et

capacités d’accueil

• La reconnaissance de

toutes les heures réel-

lement effectuées par

TOUS les agents ins-

crits dans la chaine

protection de l’en-

fance

• La saisine en bonne et

due forme de la pré-

fecture pour faire re-

connaitre la situation

d’urgence : plus de

300 mesures de pro-

tections non exercées.

• En urgence, organiser

la mise en place des

demandes des me-

sures de protection

administratives, pour

d’éviter qu’elles se

dégradent et se trans-

forment en mesure de

protection judiciaires.

Situation de blocage 

Nous avons essayé par 

tous les moyens de dia-

loguer avec l’ensemble 

des interlocuteurs 

(DGA SD + RH / DGS / 

mme Morere)  pour 

faire entendre nos pro-

positions de résolution 

des difficultés décrites. 

Nous avons fait des pro-

positions en ce sens. 

Nous continuons à le 

faire. 

Malheureusement, à ce 

jour, ni les cadres de la 

DEF, ni les agents des 

équipes, ni notre orga-

nisation syndicale ne 

sont entendus sur les 

solutions proposées. 

NOUS DEVONS ETRE 

ENTENDUS :  

LUNDI 29 AVRIL 

A l’occasion de 

l’assemblée départe-

mentale, rencontrons 

les conseillers dépar-

tementaux. 

Piquenique social et 

visible. 

A partir d’11h30, ras-

semblement sur la 

parvis d’Alco, entrée 

des élus. 

Lundi 29 avril, 11h30, 

parvis d’Alco, Montpellier 

Se faire entendre ! 
PROTECTION DE L’ENFANCE 

APPEL 

dialogue pour une 
sortie de crise. 

Nous sollicitons que 
des espaces de 

dialogues s’ouvrent au 
plus haut niveau  

Si notre détermination 
et celle des collègues 

est entière nous 
souhaitons encore une 
fois donner une chance 

au dialogue social et 
revendicatif. 

Nous en appelons à M. 
Mesquida et 

demandons une 
rencontre associant 

une délégation 
d’agents pour essayer 

de lever des 
malentendus s’il en 

restait. Nous sollicitons 
cette rencontre pour 
construire ensemble 
les modalités d’une 

sortie de crise.  

Un courrier lui a été 
adressé à cet effet. 
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Lundi 29 avril - 11h30 - Parvis d’Alco 
Prochain rassemblement Protection de l’enfance 
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Lundi 29 avril - 11h30 - Parvis d’Alco 
Avec tous les acteurs de la protection de l’enfance 

piquenique social et visible 

mailto:cgt@herault.fr%0d

