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DEMANDONS LE DEGEL DU POINT !

La hausse envisagée par le gouvernement du SMIC de 2,2% au ler octobre 2021
aura comme effet mécanique de plonger plus d'un million d’agents titulaires ou
contractuels de la Fonction publique dans des rémunérations inférieures au SMIC.

C'est pourquoi il leur sera versé une indemnité différentielle de 43,08 €/mois a
5,59 €/mois.

VALEUR du POINT : | 4,68603 | euros 1-oct.-21 SMIC mensuel | 1 589,46 €

PREMIER GRADE C1

Tous les "Adjoint" : Administratif, Technique, du Patrimoine, d'Animation, ATPEE, Agent Social, les Opérateur des APS et

les Gardiens
Durée | Indices | Salaires | CNRACL | (1) Indemnité (2) CSG | RDS | (3)Contribution Salaire
Echelons "0 NIQUE [Majores | Brat | 10,83% Différ. 9,20% | 0,50% | Solidar. 1% NET

1 lan 330 1546,39 172,14 43,08 143,67 7,81 supprimé 1265,85
2 2 ans 331 1551,08 172,14 38,39 143,67 7,81 supprimé 1265,85
3 2 ans 332 1555,76 172,14 33,70 143,67 7,81 supprimé 1265,85
4 2 ans 333 1560,45 172,14 29,02 143,67 7,81 supprimé 1265,85
5 2 ans 335 1569,82 172,14 19,64 143,67 7,81 supprimé 1265,85
6 2 ans 337 1579,19 172,14 10,27 143,67 7,81 supprimé 1265,85
7 2 ans 342 1602,62 173,56 0,00 144,86 7,87 supprimé 1276,32

DEUXIEME GRADE C2

Tous les "Adjoint PAL 2°cl" : Administratif, Technique, du Patrimoine, d'Animation, ATPEE, Agent Social, ATSEM,
Auxiliaire de soins, Auxiliaire de Puériculture, et les Opérateur qualifié des APS, Garde Champétre Chef et les Brigadiers

Durée Indices | Salaires | CNRACL (1) Indemnité | (2) CSG | RDS (3)Contribution Salaire
Echelons UNIQUE | Majorés Brut 10,83% Différ. 9,20% | 0,50% Solidar. 1 % NET
1 lan 332 1555,76 172,14 33,70 143,67 7,81 supprimé 1265,85
2 2 ans 334 1565,13 172,14 24,33 143,67 7,81 supprimé 1265,85
3 2 ans 336 1574,51 172,14 14,96 143,67 7,81 supprimé 1265,85
4 2 ans 338 1583,88 172,14 5,59 143,67 7,81 supprimé 1265,85
5 2 ans 346 1621,37 175,59 0,00 146,56 7,96 supprimé 1291,25

En vingt ans, lindice des prix a augmenté de 33%, mais le point d’indice de
rémunération de la Fonction publique n’a augmenté que de 10%. Concrétement, c’est
23% de perte du pouvoir d’achat en vingt ans.

Aujourd’hui, le point d’indice est a 4,68 €. S'il avait suivi 'augmentation de 33 %, il
serait a 5,75 € soit un salaire de départ a 2000 € brut mensuel contre 1600. Cela
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représente + 400 € par mois pour un agent (de catégorie C) en début de grille ou +
500 € pour une éducatrice de jeunes enfants (de catégorie A).

Ce dogme du gel de la valeur du point conduit & ce que le ler octobre un agent de
catégorie B ne sera plus recruté que 0,9% au-dessus du salaire minimal !

Pour la catégorie A, ¢a sera 14,7% !

Rappelons que, en 2000, les mémes rapports se situaient respectivement a 14% et a
37% !

Lors des derniéres "négociations salariales" du 21 septembre
2021, le gouvernement maintient son refus pour dégeler le
point d'indice. Il préfére procéder en urgence a une
revalorisation technique des plus bas salaires (variation de
1 ou de 2 points d'indice pour rattraper le SMIC et supprimer
I'indemnité différentielle qui leur est versée).

C'est ce qu'il fait lors de chaque augmentation du SMIC.
Cela a pour conséequence de tasser les grilles de salaires
vers le bas.

C'est ainsi que pour voir votre salaire bouger malgré les SCAN ME
avancements d'échelon, il faudra 13 ans pour un agent de
catégorie C et atteindre le 7°™° échelon pour avoir un salaire au-dessus du SMIC.

Avec la revalorisation du SMIC au 1* janvier 2022, c'est la catégorie B qui sera
touchée et le 1°" échelon sera inférieur au SMIC.

Cette situation INADMISSIBLE démontre une fois de plus 'absence de politique
salariale ambitieuse de ce gouvernement, la premiére réunion du groupe de travail sur
les salaires n’a donné aucune perspective sérieuse d’évolution.

L’'urgence est donc a [l'augmentation générale des salaires des
personnels de la Fonction publique.

SO a0y Raison de plus pour participer
5- CIRE massivement a la journée
’ d’action du 5 octobre 2021.

ALBI 14H30 Place du Vigan
CASTRES 11H Place Soult

Coordination Syndicale Départementale CGT des Services Publics du Tarn : 5 Rue de Metz 81000 ALBI
Tel : 06.86.17.21.37 — 05 63 38 02 52 - Voir les permanences sur notre site :
Mail : spterritoriaux.cgt.tarn@wanadoo.fr site : http://cgt-territoriaux81.org/



mailto:spterritoriaux.cgt.tarn@wanadoo.fr
http://cgt-territoriaux81.org/

