
La collectivité a voté la revalorisation nationale de la prime ISOE, mais
ne la verse plus en totalité. Au passage, elle a supprimé la part variable. 

Tout a été soigneusement calculé pour que les profs
 ne touchent pas un centime de plus!

Le régime indemnitaire des enseignants, non éligibles au RIFSEEP, 

est plus faible que celui des agents de même catégorie des autres filières

IL  FAUT QUE CETTE INJUSTICE CESSE!
TOUS EN GREVE LE MERCREDI 29 JANVIER

RASSEMBLEMENT À 15H 

Les enseignant.es exigent que la communauté
d’agglomération Ardenne Métropole verse à tous.tes :
 - 100% de la part fixe revalorisée de la prime ISOE
 - 100% de la part modulable (non proratisée) 

NE PAS JETER SUR LA VOIE PUBLIQUE

CONSERVATOIRE D’ARDENNE

METROPOLE EN GRÈVE!

Travailler toujours plus pour gagner moins
les enseignant.es artistiques disent
STOP!

Les enseignant.es attendaient une revalorisation depuis la création de cette prime il y a 30 ans!
Ils ont fait 15 années d'études exigeantes, obtenu des diplômes niveau licence ou master, passé

      des concours, pour débuter à quelques euros du SMIC ;
Ils fournissent leurs instruments personnels pour travailler, qu'ils assurent et entretiennent de leur poche ;
Ils organisent et encadrent les auditions, spectacles, sans rémunération supplémentaire ;
Ils assurent les évaluations, le suivi et l'orientation des élèves, conçoivent et coordonnent les projets, 

      alors que les primes prévues pour cela ne sont plus versées en intégralité.

SYNDICAT CGT DES COLLECTIVITES TERRITORIALES
DE CHARLEVILLE MÉZIÈRES 
ET DE SON AGGLOMÉRATION

devant le conservatoire


