Lundi 26 janvier 2025

. L& CGT vous souhaite une année 2026 pleine 2@/
de santé, de joie et de solidarité. Que cette aﬂ

année soit I'occasion de renforcer nos liens )
nos valeurs et d’obtenir des avancées pour toutes et tous.

Avec un budget de 145 millions d’euros d'investissement en 2026, la
collectivité n'a pas prévu de répondre aux besoins urgent des agents !

ést pourquoi, la CGT et Sud santé sociaux dépose@

CONSEIL

un préavis de greve du 09 au 11 février 2026 5

" Nous appelons les agents a manifester.

Lundi 09 février a partir de 10h30
\Rue st laurent - Devant I'HOtel du Départementj

& La CGT demande en priorité pour 2026 A

-La revalorisation de I'l.F.S.E. prioritairement pour les groupes 1 a 5.
-La mise en place de moyens et la création de postes dans le médico-social.
-L'instauration d’'une prime de risque pour tous les agents des routes.
-Une participation en pourcentage a la complémentaire santé des agents.
-La gratuité des repas pour les agents des colléges qui le souhaitent.
-La revalorisation de la prime annuelle - CIA

-L'intégration pleine et compléte des Assistants familiaux aux équipes

L'arrét du management autoritaire, paternaliste et intrusif !

La CGT appelle les agents de la Culture a se mobiliser pour s'opposer a la
K transformation du chateau de Bénouville en parc d’attraction ! i-‘

La CGT a invité 'UNSa et la FA-FPT a se joindre a nous pour
construire une intersyndicale dans l'intérét des agents. Si 'UNSa a décliné

. Iinvitation, la FA FPT ne nous a pas répondu .




