
ASSEZ DU MÉPRIS, ASSEZ DU SOUS-FINANCEMENT ! 

Dans le social, le médico-social et l’insertion, les agent-es/salarié·es sont à bout. 

Manque de moyens, salaires indignes, effectifs insuffisants, charges de travail 

intenables, épuisement professionnel, ruptures d’accompagnement : ce sont nos 

métiers et les personnes accompagnées qui trinquent ! 

Les politiques d’austérité détruisent le service public et le secteur associatif. 

► Nous refusons de gérer la misère.

► Nous refusons d’être complices de l’abandon social.

► Le Conseil départemental organise la pénurie.

► Les politiques d’austérité cassent nos missions de solidarité.

► Nous refusons d’être les exécutant·es d’une maltraitance institutionnelle.

Au Pôle Solidarité, comme dans l’ensemble du social et du médico-social, les agents-

es/salariés·es font face à une situation devenue intenable : 

effectifs insuffisants, salaires bloqués, injonctions contradictoires, pression 

permanente, souffrance au travail et ruptures d’accompagnement imposées aux 

publics les plus vulnérables. 

NOS EXIGENCES IMMÉDIATES

● Augmentation immédiate des salaires pour toutes et tous

● Des conditions de travail dignes et sécurisées

● Des moyens humains et financiers à la hauteur des besoins

● Des créations de postes et des moyens à la hauteur des besoins

● La continuité de l’accompagnement pour les publics

● Un plan d’urgence pour la santé mentale

● La reconnaissance de la parole et des droits des personnes accompagnées

Sans moyens, pas de missions ! 

Sans agents-es/salariés·es respectés·es, pas d’accompagnement ! 

LE SOCIAL N’EST PAS UN COÛT, C’EST UN CHOIX DE SOCIÉTÉ ! 

CGT – ENSEMBLE, ORGANISÉ·ES, DÉTERMINÉ·ES 


