MOBILISONS-NOUS

Dans le secteur de la santé privée, du social et du médico-social, les salariés et les agents sont en premiere ligne pour offrir des soins et de
I'accompagnement de qualité a la population la plus vulnérable. Mais souvent, ils font face a des conditions de travail indécentes et a des

salaires qui ne reflétent pas I'importance de leur mission !

Les employeurs n’ont que la crise liée au manque d'attractivité a la bouche, sans traiter des causes réelles de celle-ci :
*  Pas de revalorisation salariale significative depuis 2000 (perte de plus de 30% du pouvoir d'achat) ;

*  Dynamique de déqualification des personnels ; dégradation constante des conditions de travail et d'exercice ;

*  Perte du sens du travail ; mise en place de la tarification & I'acte, etc.

C'est & ce titre que France travail organise la semaine des métiers du soin et de I'accompagnement du 31 au 4 avril

Comme si l'organisation de « job dating » pouvait résoudre les problématiques du secteur !

Aussi, cette semaine-1a, partout sur nos teritoires, en fonction des événements organisés, montrons notre détermination & garder nos métiers,
exprimons les raisons de notre coléret crions nos revendications :

Pourquoi agir pour les salariés du privé et les agents du public ?

[ Manque de reconnaissance : II est temps que les employeurs et I'Etat reconnaissent Iimportance de notre contribution au systéme de santé,
d'action sociale et médico-sociale de notre pays,

[ Tarification & 'acte (Serafin-PH) : Saucissonnage des prises en charge avec mise en concurrence des institutions et des professionnel-e-s,

O Salaires inadaptés = Efforts insuffisamment rémunérés,

[ Conditions de travail dégradées = - Absences non remplacées, - Augmentation de la charge de travail physique et psychique,
- Glissement de taches, - Augmentation des Risques psychosociaux avec mise en danger les professionnel le-s
et des personnes prises en charge.

Rassemblement devant le Conseil départemental de la
Charente Maritime le 13 MAI a 10H 30

85 Bd de la République a La ROCHELLE



