
 

 
 

Le CT extraordinaire du 17 février 2017, demandé par les élus CGT afin de 

discuter des modifications des plannings du service technique n’ont  pas  

abouti. Les  propositions des agents n’ont pas été entendues

Rappel des propositions des agents

- Embaucher un agent  pour l’entretien et conciergerie du stade et tennis

- Une compensation financière ou un  temps de repos compensatoire  

pour  l’ensemble des agents du service  qui sont impactés par ses 

Jusqu’à présent l’associati

la municipalité a décidé de reprendre ses compétences

 Ces changements, imposent à tous les agents  de travailler  5 à 6 week

d’octobre à juin contre 4 week

agents peuvent prendre des congés  et 

Malgré l’évolution de notre ville,  depuis 1995
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Pour être entendus, 

revendications, 

Aujourd’hui, vous travaillez à la ville 

de Soorts Hossegor.

Réagissons, Réagissez, Impliquez

vous
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e CT extraordinaire du 17 février 2017, demandé par les élus CGT afin de 

discuter des modifications des plannings du service technique n’ont  pas  

abouti. Les  propositions des agents n’ont pas été entendues

Rappel des propositions des agents : 

ucher un agent  pour l’entretien et conciergerie du stade et tennis

Ou 

Une compensation financière ou un  temps de repos compensatoire  

pour  l’ensemble des agents du service  qui sont impactés par ses 

changements de plannings. 

 

Jusqu’à présent l’association du tennis avait un salarié dédié à cette tache, or  

la municipalité a décidé de reprendre ses compétences sans création 
 

Ces changements, imposent à tous les agents  de travailler  5 à 6 week

d’octobre à juin contre 4 week-ends auparavant, de  réduire  la période où les 

agents peuvent prendre des congés  et supprime   un poste d’agent aux 

espaces verts. 

Malgré l’évolution de notre ville,  depuis 1995 le service technique a

nombre d’agent !!! 
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revendications, Battons-nous ensemble

 

Aujourd’hui, vous travaillez à la ville 

de Soorts Hossegor. Mais… 

Réagissons, Réagissez, Impliquez

vous !!! 
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