
      
    

 

COS EN DANGER 
 

DISPARITION DES CHEQUES CULTURE ET APRES ? 
 

• Chèques naissance 

• Chèques adoption 

• Chèques de départ en retraite 

• Pas de possibilité d’investissement de mobil homes LATULU 

• Suppression de certaines activités 

• Disparition progressive des droits des retraités 

• Moins de chèques vacances 
 

L’INTERSYNDICALE DEMANDE : 
 

• Une hausse des subventions dès 2024 équivalente à 1,56% de la masse salariale 

régime indemnitaire compris pour maintenir nos prestations. 

 

• Un temps plein supplémentaire pour plus d’accueil du public au COS. 
 

QUEL MANQUE DE CONSIDERATION POUR LES AGENTS ! 
 

• Les miettes servies traduisent le mépris de nos financeurs pour leurs agents, le 

peu de compréhension de l’intérêt qu’ils portent au COS, le manque de valeurs 

lié à l’action sociale de l’administration. 

• Ils sont persuadés que les agents de toute façon ne bougeront pas, absorbés par 

leurs soucis personnels, d’argent, d’essence, d’alimentation. 

• Et ceux qui le pensent n’ont peut-être pas de soucis à se faire sur leurs futures 

vacances, leurs loisirs, leurs fins de mois. 

 

SOYONS PRESENTS, MOBILISONS-NOUS  

LE JOUR DU CONSEIL MUNICIPAL, 

 

LE VENDREDI 12 AVRIL DE 10H00 A 14H00  

DEVANT L’HOTEL DE VILLE 


