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En effet, c’est ultime délai qu’ont les
maires pour mettre en place l’augmenta-
tion du temps de travail voulue par la loi
de transformation de la fonction publique
votée en aolt 2019. Aligner tous les fonc-
tionnaires a 1607 heures par an.

Le sujet a été brievement évoqué lors de
comité technique et de rencontre avec
Uélu au personnel mais rien de concret
n’en est sorti et nous ne savons pas com-
ment va s’articuler cette régression so-
ciale : suppression de journées supplémen-
taires ou de congés annuels... ou charge et
durée de travail alourdies ; comme si cela
n’était pas déja suffisamment pesant pour
les agents dans certains services, cette me-
sure constituera, pour l’autorité, une solu-
tion au manque d’effectifs !

Non, les moyens financiers n’ont pas dispa-
ru, on a méme observé, pendant le premier
pic pandémique, des redistributions de di-
videndes astronomiques, quand Macron im-
plorait le patronat de lever un peu le pied !

L’unité nationale, voulue par ce gouverne-
ment, est a sens unique, car elle ne se-
coure que ceux qui en ont le moins besoin.

Mais la note est salée : plus de 100 mil-
liards d’euros d’aides d’état pour le seul
patronat, et des facilités pour reporter le
paiement de ses cotisations sociales.
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Juin 2021, il est temps de passer

a la caisse !

Et c’est a nous, fonctionnaires, dont les sa-
laires n’ont cessé de fondre, qu’on vou-
drait faire payer la facture, en nous exploi-
tant toujours plus, alors que des millions
de personnes sont au chomage.

La municipalité attend peut-étre des éclai-
rages de Saint-Denis et de Plaine Commune
pour prendre des mesures, ne tardons pas a
lui transmettre notre sentiment sur la
question.

Ensemble, avec les agents de Saint-Denis,
de Plaine Commune et d’ailleurs, en greve
contre la loi de transformation de la fonc-
tion publique.

Ils nous rendront visite, a Mairie de Mon-
treuil avec la CSD Cgt et en intersyndicale,
le 19 janvier a 18h, pour nous faire part de
leur détermination (plus de deux mois de
greve pour certains agents territoriaux),
lors d’une manifestation aux flambeaux,
contre cette attaque.

Tous ensemble, contre la loi de régres-
sion de la fonction publique, pour de
vraies embauches et des augmentations
de salaires a hauteur de 10%.

SI'VOUS NE PAYEZ PLUS
DE FONCTIONNAIRES,
VOUS PAIEREZ

DES ACTIONNAIRES
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